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ACCORDO AZIENDALE DEI MEDICI DI MEDICINA GENRALE ANNO 2023
sottoscritto nella seduta del 13.04.2023

GOVERNO CLINICO

La DGR XIU/81 del 03.04.2023 “Approvazione della preintesa sull’ Accordo Integrativo Regionale
Medicina Generale anno 2023 al punto 5 individua le tematiche oggetto di progettualita di governo clinico
di seguito elencate:

1. Partecipazione attiva ai programmi di screening: per esempio colon retto, mammella o cervice uterina.
Condivisione tra i medici delle AFT e applicazione di set minimi di prestazioni per le principali
patologie croniche, gestibili dalla medicina generale, nell’ambito delle attivita di programmazione del
Distretto.

3. Appropriatezza prescrittiva in tema di farmaci: partecipazione agli audit di AFT, in base a indicatori di
processo, declinati per le AFT dei Distretti.

e stabilisce che:

- iprogetti devono essere attuati in relazione alle potenzialita presenti a livello territoriale;

- per ogni progetto devono essere individuati obiettivi misurabili attraverso indicatori ben definiti e
chiari.

- ogni medico pud aderire ad uno o a pil progetti ed in quest’ultimo caso il medico sara valutato, ai fini
del riconoscimento economico, sul progetto nel quale raggiungera le migliori performance

ATS della Montagna, in collaborazione con ASST Valtellina Alto Lario ¢ ASST Valcamonica, individua
con il presente atto, nel contesto programmatorio ed organizzativo proprio di questa Agenzia, le
tematiche indicate ai punti le 2.

D’intesa con le Organizzazioni Sindacali si indicano le progettualita di governo clinico anno 2023
seguenti:

Progetto I- “Partecipazione attiva ai programmi di screening”’

Introduzione

La progettualita & attuata in ATS da diversi anni sia per la linea del mammografico che del colon retto;
negli anni, i MMG che hanno attuato il progetto, hanno contattato attivamente circa il 70% della
popolazione target individuata per il progetto di screening mammografico ed il 50% di quella per il
progetto screening colone retto.

Obiettivi
Partecipare attivamente al programma di screening per il tumore del colon retto al fine di contribuire
all'incremento della copertura nella fascia di eta 50-74 anni.

Modalita di attuazione
I medici aderenti saranno invitati a partecipare ad un evento formativo (ECM), in due edizioni, finalizzato

all’acquisizione delle conoscenze relative al programma e degli strumenti di counseling per partecipare al
progetto.
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Ai. medici a_derenti saranno forniti gli elenchi degli assistiti che non hanno risposto nell’anno 2022 alla
chiamata attiva del Centro screening di ATS della Montagna.

Il progetto prevede la sensibilizzazione e I'informazione attiva ad effettuare la ricerca del sangue occulto
nelle_ fe<.:1 Qa parte degh MMG nei confronti dei propri assistiti, che corrispondono alle caratteristiche di
seguito indicate, con I'invito a contattare direttamente il numero verde del centro screening:

- eta: fascia di screening (50-74 anni)

- non ¢ stata eseguita una ricerca di sangue occulto nelle feci negli ultimi due anni o una colonscopia
negli ultimi 5 anni

- residenti nei comuni ATS.

Gli elenchi degli assistiti contattabili saranno resi disponibili da parte di ATS. Tali elenchi saranno fissi alla
data di estrazione ai fini del conteggio della percentuale di raggiungimento dell’ obiettivo.

La sensibilizzazione pud avvenire mediante:
- contatto telefonico da parte del medico
- colloquio diretto da parte del medico
- altro contatto diretto con I’assistito.

Specifiche indicazioni per la rendicontazione verranno successivamente fornite.

Indicatori

- Partecipazione all’evento formativo obbligatorio

Contatto ed invito aderire ad almeno il 95% dei propri assistiti inseriti nell’elenco fornito da ATS, che
non hanno risposto nel 2022 all’ invito attivo del Centro Screening, rendicontando I’attivita secondo le

indicazioni che verranno fornite.

Tempi di realizzazione . .
Entro 26 aprile 2023: adesione da parte dei MMG interessati

Entro 30 maggio 2023: pubblicazione degli elenchi assistiti

Entro 31 luglio 2023: corso “minimal advice” S
Entro il 31 dicembre 2023: chiusura rendicontazione secondo indicazioni

Riconoscimento economico: o . _ o ’
- Acconto: la quota del 50% del Fondo di Governo Clinico 2023 sara corrisposta, indicativamente, con 1

cedolino del mese di luglio 2023. ) ) . o
- Saldo: sara corrisposto, indicativamente, con il mese di maggio 2024 previa verifica del

raggiungimento degli obiettivi previsti dal progetto.
La mancata partecipazione all’evento formativo non dara luogo ad alcun pagamento.

ione di set minimi di prestazioni per le

Progetto 2: “Condivisione tra i medici delle AFT e applicaz  ambity: sdolle oG

principali patologie croniche, gestibili dalla medicina generale,
programmazione del Distretto”.

Introduzione S e ico di
Le linee di indirizzo di Regione Lombardia per il 2023 hanno ribadito il ruolo fondamentale del Medico

i i ’ 2 tale attivita rientra
Famiglia nella presa in carico del paziente cronico e, come def}n;tsci)ocri]illli (:gg 2022,
anche tra gli obiettivi delle recenti forme organizzative mono profe :
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Inoltre, I'art 8 del citato ACN indica espressamente la condivisione all’interno delle AFT di linee guida e
percorsi assistenziali, promuovendo una gestione integrata del paziente cronico all’interno della nuova rete
di offerta territoriale.

In particolare, tale modello rientrera tra le attivita dei Distretti previste dalla riforma dell’assistenza
territoriale definita dal DM 77, pertanto ATS della Montagna ha ritenuto opportuno incentivare progetti per
sviluppare percorsi condivisi tra i Medici di Medicina Generale all’interno delle AFT con I’obiettivo di

definire standard assistenziali per la presa in carico dei pazienti con cronicita.

11 progetto coinvolgera i Medici di Medicina Generale al fine di:
individuare i set minimi di prestazioni per le principali patologie croniche,
analizzare i consumi delle suddette prestazioni anche utilizzando gli indicatori previsti dalla normativa

della presa in carico del paziente cronico,
individuare rimodulare modelli organizzativi calati nel territorio di riferimento, di presa in carico dei

pazienti cronici.

Obiettivi
Tl Medico partecipa alla condivisione di set minimi di prestazioni per le principali patologie croniche e

all’individuazione degli obiettivi territoriali da perseguire.

Modalita di attuazione
ATS della Montagna mette a disposizione “set minimi” di prestazioni relativi alle seguenti patologie

croniche:

- Diabete mellito tipo II

- Ipertensione arteriosa

- Ipercolesterolemia familiare € non

I set minimi di prestazioni, proposti per ciascuna patologia cronica, sono definiti sulla base dell’analisi
delle principali linee guida nazionali ed internazionali, e integrate dalle informazioni contenute dalla
normativa regionale in materia di presa in carico, con particolare riferimento alla DGR 6551/2017.

1l medico dovra partecipare a due incontri organizzati da ATS in collaborazione con i Distretti nel corso dei

quali verranno trattati i seguenti argomenti:

a. Primo appuntamento
- individuazione dei set di riferimento;
analisi storica (2021 - primo semestre 2023) dei consumi delle prestazioni individuate nei set di

riferimento riferite agli assistiti cronici presenti in un determinato territorio (Livelli di Analisi:
ATS, Distretto);

- riconoscimento/analisi di eventuali criticita;
- compilazione e restituzione di un questionario finale.

b. Secondo appuntamento
individuazione/condivisione rimodulazione di modelli organizzativi calati nel territorio di

riferimento, di presa in carico dei pazienti cronici;
- compilazione e restituzione di un questionario finale

Indicatori
L’obiettivo si ritiene raggiunto a fronte della partecipazione a tutti gli incontri organizzati restituzione dei

questionari

Tempi di realizzazione
Entro 26 aprile 2023: adesione da parte dei MMG interessati
Entro 30 settembre 2023: Primo incontro
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Entro 31 dicembre 2023: Secondo incontro rimodulazione di modelli organizzativi calati nel territorio di
riferimento, di presa in carico dei pazienti cronici

Riconoscimento economico

- Acconto: la quota del 50% del Fondo di Governo Clinico 2023 sara corrisposta, indicativamente, con il
cedolino del mese di luglio 2023.

- Saldo: sard corrisposto, indicativamente, con il mese di maggio 2024 previa verifica del
raggiungimento degli obiettivi previsti dal progetto

La mancata partecipazione agli incontri e compilazione/restituzione dei questionari non dara luogo ad alcun
pagamento.

FONDI RESIDUI DI GOVERNO CLINICO
La progettualita relativa ai residui verra discussa entro 10 giorni.

FONDO DEI FATTORI PRODUTTIVI

Anche per I'anno 2023 ATS della Montagna predisporra il bando contenente i criteri per la presentazione
della domanda di riconoscimento delle indennita per il personale di studio (personale amministrativo e
personale infermieristico) e per le forme associative avanzate; ATS, prima della pubblicazione del bando,
organizzerd un incontro rivolto ai MMG al fine di illustrare i requisiti di partecipazione.

Sondrio, 13 aprile 2023

Per la parte pubblica

ATS della Montagna - Dr.ssa Maria Elena Pirola
ASST Valcamonica - Dr. Maurizio Morlotti
ASST Valtellina Alto Lario - Dr. Paolo Formigoni
Per la parte sindacale

FIMMG - Dr. Marco Donnini

SNAMI - Dr.ssa Futura Limongelli




