
ALLEGATO 6 PERSONALE 

 

Piani di Organizzazione Strategici Aziendali POAS 2022-2024 

Nell’ambito del previsto aggiornamento annuale dei Piani di Organizzazione Strategici Aziendali di cui 
alla nota Protocollo G1.2024.0024531 del 21/06/2024, di cui si conferma integralmente il contenuto, si 
specifica che l’attivazione o soppressione delle strutture dovrà essere prevista entro il 31/12/2024. A tal 
fine sarà resa disponibile in POAS Web la compilazione dei campi: “DATA di attivazione” e di “DATA 
termine” in alternativa al campo “Data di approvazione POAS”.  

Per quanto sopra esposto il termine di cui al punto 2 della DGR 2588 del 21.06.2024 è posticipato al 
31.12.2024, fermo restando l’impossibilità di ricorrere ad operatori economici privati che hanno 
contenziosi in essere con Regione Lombardia o che  applicano clausole contrattuali  volte ad inibire o 
limitare ai professionisti l’esercizio dell’attività professionale nelle strutture del servizio sanitario 
pubblico. 

 

Parità di genere 

Si invitano gli Enti a vigilare affinché nella composizione delle commissioni esaminatrici venga applicato 
il principio della parità di genere, secondo quanto previsto dall’articolo 57, comma 1, lettera a), del 
decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165. 

 

Ulteriori determinazioni 

• La collaborazione tra Regione ed Enti sanitari per la realizzazione degli obiettivi di tutela della 
salute e per l’attuazione delle politiche sanitarie, prevista dal punto 6.4 dell’allegato 6 alla DGR 
n. 1827 del 31/01/2014 recante “Determinazioni in ordine agli indirizzi di programmazione del 
SSR per l’anno 2024”, si intende riferita anche alla possibilità di utilizzo da parte di RL dei beni 
strumentali dei suddetti enti. 
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